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CONVENIO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES ENTRE EL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO TENA Y LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO OSCUS LTDA.

Comparecen a la celebracién del presente Convenio, por una parte el INSTITUTO SUPERIOR

' TECNOLOGICO TENA, legalmente representado por la Ing. Lorena Pilar Yanez Palacios., MEd,

en su}qalidad de Rectora, Accion de Personal No. 092-DTH-2017 de 12 de junio de 2017;

elegado por el Secretario de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, para
suscribir el presente instrumento conforme al Acuerdo No. 2020-048 de 15 de mayo de 2020, a
quien en adelante para los efectos del presente instrumento se denominard “INSTITUTO”; y,

~ por otra parte la LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO OSCUS LTDA, con RUC No.
_ 1890001323001, representada legalmente por el Doctor Klever Rolando Ortiz Ortiz en calidad
- de Gerente General de OSCUS LTDA,, a quien en adelante y para los efectos del presente

instrumento se denominard “ENTIDAD RECEPTORA”.

Las partes convienen en celebrar el presente Convenio de Practicas Preprofesionales libre y
voluntariamente, por sus propios y personales derechos y obligaciones y por los que
representan, en pleno uso de su capacidad legal para contratar y obligarse, al tenor de las

siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1. El articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “El
sistema de educacién superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional
con visién cientlfica y humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacién,
promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones
para los problemas del pals, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

2, Elarticulo 352 de la Carta Suprema dispone que: El sistema de educacion superior estard
Integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos,
tecnolégicos y pedagégicos; y, conservatorios de mdsica y artes, debidamente acreditados
y evaluados. Estas instituciones, sean publicas o particulares, no tendrdn fines de lucro”
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A : los fines de la
t 3. El articulo 3 de la Ley Organica de Educacuor} Superior, ref:[:?;if;a(:‘ntercu!rum!y
Educacion Superior senala: “La educacion superior de cardctgr e ;ocfal S
cientifica constituye un derecho de las pe:fsonas y un dbfir;ni:’ 1és piblicoy o estard
conformidad con la Constitucién de la Republica, responderd a

al servicio de intereses individuales y corporativos’;

A : i uisito
4. El articulo 87 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, determina como req

BT - i ditar
previo a la obtencién del grado académico “los y las estudiantes -debfr;ré :C;-‘) bt
servicios a la comunidad mediante programas, Proyectos d? VL oA
sociedad, précticas o pasantias pre profesionales con el debido acompana

pedagdgico, en los campos de su especialidad”;

o\ 5. ~Elarticulo 182 de la Ley Organica de Educacion Superior dispone que: “La Secn&’twm'r de
" Educacion Superior, Ciencia, Tecnologla e Innovacion, es el 6rgano que tiene por objeto
_ =\ ejercerla rectoria de la politica publica de educacion superior y coordinar acciones entre la
/o= - Funcion Ejecutiva y las instituciones del Sistema de Educacion Superior. Estard dirigida por
, ' el Secretario Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de

~ Educacién Superior, designado por el Presidente de la Republica. Esta Secretaria Nacional
./~ contard con el personal necesario para su funcionamiento”;

. _El articulo 53 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el Consejo de
Educacién Superior mediante Resolucion RPC-SO-08-No.111-2019 de 21 de marzo de
2019, mediante cual se determina que:” “Las prdcticas preprofesionales y pasantias en
las carreras de tercer nivel son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacién de
conocimientos y/o al desarrollo de competencias profesionales. Estas prdcticas se
realizardn en entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u
otros relacionados al dmbito profesional de la carrera, publicos o privados, nacionales o
internacionales. Las prdcticas preprofesionales se subdividen en dos (2) componentes: a)
Prdcticas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de aplicacion; b) .
Prdcticas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la atencién a personas, grupos o
contextos de vulnerabilidad. Las prdcticas preprofesionales podrdn realizarse a lo largo de
toda la formacién de la carrera, de forma continua o no; mediante planes, programas y/o
proyectos cuyo alcance serd definido por la IES. Las prdcticas deberdn ser coherentes con
los resultados de aprendizaje y el perfil de egreso de las carreras y programas; ser
registradas y evaluadas sequn los mecanismos y requerimientos que establezca cada IES.
Las pasantias pueden realizarse tanto en el sector publico como privado, con algun tipo de
compensacion. Las pasantias se requlardn por la normativa aplicable e incluirdn la
afiliacién del estudiante al Instituto Ecuatoriano de Sequridad Social; sin modificar el
cardcter y los efectos académicos de las mismas. Las prdcticas preprofesionales no
generan ningun vinculo u obligacion laboral. La experiencia laboral podrd ser reconocida
como prdctica preprofesional, incluidas las horas de servicios a la comunidad, siempre y
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cuqndo las actividades realizadas resulten pertinentes al perfil de egreso, lo cual debe ser
validado por evidencias definidas por las IES”,

El articulo 55 del mencionado Reglamento establece para la realizacion de las practicas
Preprofesionales o pasantfas que: “Los planes, programas y/o proyectos para las
practicas preprofesionales y pasantias de cada carrera podrdn ser desarrollados contando
con la participacién de los diferentes sectores de la sociedad, segun los mecanismos
establecidos por cada IES. Las prdcticas pre-profesionales o pasantias pueden realizarse
dentro o fuera de la IES siempre que sean de cardcter formativo y supongan la aplicacién o
integracién de conocimientos o competencias profesionales desarrollados a lo largo del
proceso de ensenanza - aprendizaje. La institucion receptora emitird un informe periédico
: o final sobre la ejecucién de las prdcticas. Cuando las prdcticas sean estrictamente
. académicas, estas requerirdn de un tutor, para lo cual la IES mantendrd un convenio con la
entidad receptora. En el caso de que el proceso de prdcticas en la institucion receptora no
“se ajuste a lo establecido en el plan de trabajo, la IES deberd establecer los correctivos
\ correspondientes. Los planes, programas y/o proyectos de prdcticas preprofesionales
% (incluyendo las de servicio comunitario) podrdn ser coordinadas, monitoreadas o
evaluadas por personal académico o personal de apoyo académico, de acuerdo con la

- planificacién de la IES”.,

. 8 Através de Acuerdo No. 2012-065 publicado en el Registro Oficial No. 834 de 20 de
< ~_noviembre de 2012, el Secretario de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, declard a:"(...) los institutos superiores técnicos, tecnolégicos, pedagdgicos,
de artes y conservatorios superiores de musica publicos, como entidades operativas
desconcentradas, de la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(...)" entre las cuales consta el Instituto Tecnolégico Superior Tena;

9. A través del Acuerdo No. 2020-048, de 15 de mayo de 2020, el Secretario de Educacion

Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, determind a favor de los rectores y rectoras

. de los Institutos Superiores Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagdgicos, de Artes y los
' Conservatorios Superiores Publicos; entre otras atribuciones y obligaciones las
siguientes: “(...)la suscripcion, modificacién y/o extincion de los convenios que tengan

por objeto lo siguiente: 1. La realizacién de programas de pasantias y/o practicas pre

profesionales; 2. La implementacién de carreras de modalidad dual que garanticen la

gestion del aprendizaje practico con tutorias profesionales y académicas integrales in

situ; 3. El uso gratuito de instalaciones para beneficio de institutos publicos; 4. La

implementacion de proyectos de vinculacion con la sociedad; 5. La cooperacién entre

los mencionados institutos y las diferentes personas naturales y juridicas nacionales; y,

6. La conformacion y la participacién en redes académicas internacionales, previa

aprobacion del Consejo de Educacion Superior, las cuales estaran dirigidas a proyectos

académicos que contemplen programas académicos, investigacion y educacién

continua, con la finalidad de fortalecer la educacién técnica y tecnoldgica publica del
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Ecuador. El Consejo de Educacién Superior sera el encargado de supervisar la
ejecucion de dichos proyectos. (...) Articulo 5. “Los rectores y rectoras de los
institutos superiores publicos, deberan usar obligatoriamente las plantillas y modelos
de convenios autorizadas por la Coordinacién General de Asesoria Juridica de esta
Secretaria de Estado, para la suscripcion de los actos juridicos mencionados en el
articulo 1 del presente Acuerdo, los cuales deberan ser remitidos oportunamente a las
Coordinaciones Zonales para su correspondiente actualizacion”.

10. El Instituto Superior Tecnolégico Tena, ubicado en la ciudad de Tena, provincia de
Napo, es una institucion de educacion superior publica con registro institucional Nro.
15-002 que se dedica a la formacion de profesionales de nivel tecnol0gico;

11. Mediante Accién de Personal No. 092-DTH-2017 de fecha 12 de junio de 2017 la  §
=~ 0\~ osecretarfa de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, otorgd el
i LENTET ~nombramiento provisional a la Ing. Lorena Pilar Yanez Palacios, MSc., portadora de la
.+ \\cédula de ciudadania No. 12041 19166 en calidad de Rectora del Instituto Tecnol6gico
Superior Tena ahora Instituto Superior Tecnolégico Tena , posesionada en sus
| funciones mediante acto administrativo;

A\

|\ _..»12,1a COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO OSCUS LTDA. con Registro Unico de
e _ =7 Contribuyentes No. 1890001323001, es una persona juridica; con domicilio tributario
= en el canton Ambato, Provincia de Tungurahua, Parroquia la Matriz, en la Av. Lalama
06-39 y Bolivar, que se dedica entre otras actividades de recepciéon de depositos y/o
similares cercanos de depésitos y la concesion de créditos o préstamos de fondos. la
concesion de crédito puede adoptar diversas formas, como préstamos, hipotecas,
transacciones con tarjetas de crédito, etc,, desde el 20 de mayo de 1963, bajo la razon

social “LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO OSCUS LTDA.";

13. Mediante documento No. 272-R-ISTT-2020, de fecha 27 de agosto del 2020, la Rectora ,
del Instituto Superior Tecnoldgico Tena, remiti6 para aprobacion del Organo ﬂf"
Colegiado Superior, el Informe Técnico de Viabilidad No. SFTT-ISTT-0005-2020 de
fecha 26 de agosto del 2020, cuyas conclusiones y recomendaciones son las

siguientes:

e La COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO OSCUS LTDA., cuenta con infraestructura
tecnolégica que le da viabilidad a los proyectos que se proponga; por otro lado, el
Instituto Superior Tecnolégico Tena, direcciona lineas de investigacion que pueden
mantenerse activas el tiempo que sea necesario en atencién a la generacion o
transferencia de nuevas tecnologias; creacion de nuevos productos o actualizacién de
los ya existentes, bajo las directrices del personal docente y de investigacion quienes,
con los estudiantes, conforman grupos de trabajo.
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e El presente convenio con la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO O5( Us LTDA.
permitird, formar entre los estudiantes destrezas y capacidades en € srezs
determinadas para cada carrera, las cuales admitan fortalecer el perfil profesional.

e La asociacién entre Instituto Superior Tecnolégico Tena y la COOPERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO OSCUS LTDA,, sera un fuerte aval no s6lo para las Practicas pre
profesionales de tecnélogos; sino que ademds, dicho proceso, ofrece 1z oportunicad
para generar productos, técnicas, asesorfas y servicios de apoyo en el anilisic ¢«
muestras que ofertaran soluciones a los problemas locales y regionales; al mismo

tiempo que pueden obtenerse productos importantes,

e El Instituto Superior Tecnolégico Tena, recomienda la suscripcién de un convenio ce
. PRACTICAS PRE PROFESIONALES, con la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO OSCUS
, LTDA., por un plazo de ejecucion de 5 aios contados desde su suscripcion.
‘M Medlante Informe Técnico - Académico de Viabilidad para la firma de Convenio Neo
SFTT ISTT-0005-2020 de fecha 26 de agosto de 2020, se recomienda: ‘Iz suscripcion o=
3 un convenio de PRACTICAS PRE PROFESIONALES, con la COOPERATIVA DE AHORRO ¥
N CREDITO OSCUS LTDA. por un plazo de ejecucién de 5 anos contados desde su
RR .‘jM | suscripcion.”
\ et _.._.f- 7|
. ~15.Mediante Resolucién R-078-ORD-OCS-ISTT-2020 de fecha 28 de agosto del 2020, &=
: _: E Organo Colegiado Superior (OCS) del Instituto Superior Tecnologico Tena, aprobs

informe técnico de viabilidad numero SFTT-ISTT-0005-2020 e ;:r‘;—'=
preprofesionales.

|l' 1',

i

16. Con los antecedentes expuestos, el INSTITUTO y la ENTIDAD RECEPTORA acuerdan
suscribir el presente Convenio para viabilizar que los estudiantes de las de Tetholog:
Superior en Administracién y Tecnologia Superior en Desarrollo de Software, realicen
*. sus practicas preprofesionales, de conformidad a lo determinado en el articulo 87 de I2
Ley Orgénica de Educacién Superior vigente.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO:

El objeto del presente Convenio es viabilizar las practicas preprofesionales a los estudiantes ge
las carreras de Tecnologia Superior en Administracion y Tecnologia Superior en Desanolio de
Software, ofertadas por el INSTITUTO, en las instalaciones de la ENTIDAD RECEPTORA @e
conformidad a lo determinado en el articulo 87 de la Ley Organica de Educacion Superion con
la finalidad de que cumplan con el requisito de titulacion exigido por la normativae o9
educacioén superior vigente, de manera gratuita.
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CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACION CONJUNTA: |
efaran un plan de actividades -_académicals q‘ljlren gre;ac:f:zf;';
los estudiantes que se vinculen a la ENTIDAD RECEPTORA de ague'rl'c:;n 30 I:gfa e
practicas establecidas en la malla .curriCUIar de las c:;resr::tw ;e, i ol s la
Administracién y Tecnologfa Superior endeDe;aersrtc;!tz)a e Sabilidades que se E ateren

aplicacion de conocimientos, desarrollo
necesarias para un adecuado desempeo de su futura profesion.

Las partes de comun acuerdo dis

CLAUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

4.1 DEL INSTITUTO:

e las carreras de Tecnologfa Superior en Administra’cic'?n y
Tecnologia Superior en Desarrollo de Software, a fin de que accedan a las practicas
.\ preprofesionales en las instalaciones donde ejerza su actividad econémica la ENTIDAD
RECEPTORA remitiendo para el efecto la base de datos con la informacion gque
| acuerden las partes;
b) Planificar, monitorear, y evaluar las practicas preprofesionales en coordinacién con el
L\ s’/ tutor que designe la ENTIDAD RECEPTORA;
'_— ' L =¢) Designar un tutor académico de précticas preprofesionales para realizar el debido
— ' ~seguimiento a los estudiantes que acoja la ENTIDAD RECEPTORA;
“'d) Velar para que los estudiantes de las carreras de Tecnologia Superior en
Administracion y Tecnologia Superior en Desarrollo de Software, que realicen sus
practicas preprofesionales se sometan a las politicas, directrices, reglamentos e
instrucciones del INSTITUTO y de la ENTIDAD RECEPTORA;
e) Registrar el informe de evaluacién y el certificado cumplimiento de las practicas
preprofesionales en el portafolio académico de los estudiantes que se vinculen a la
ENTIDAD RECEPTORA;
f) Custodiar y archivar los planes de actividades académicas que deben cumplir los 0
estudiantes de practicas preprofesionales en la ENTIDAD RECEPTORA en la unidad de
practicas preprofesionales para su debido seguimiento.

a) Designar a los estudiantes d

4.2 DE LA ENTIDAD RECEPTORA:

a) El numero de estudiantes que acoja la ENTIDAD RECEPTORA se determinara cada
inicio del ciclo académico segun su capacidad;

b) Garantizar que los estudiantes de las carreras de Tecnologia Superior en
Administracion y Tecnologfa Superior en Desarrollo de Software, efectuen sus
practicas preprofesionales en las distintas unidades de la ENTIDAD RECEPTORA
conforme al plan de actividades académicas que disenen las partes;
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¢) Emitir un informe de evaluacién a los estudiantes que acoja para que el Instituto lo

incorpore en su portafolio académico;
d)

Emitir los certificados correspondientes a los estudiantes que hayan cumplido

exitosamente con el periodo de practicas preprofesionales en sus instalaciones; y,
e) Siuno de los estudiantes que se encuentre cursando sus practica preprofesionales en

la ENTIDAD RECEPTORA, acttia con negligencia,
inmoral, inoperancia, cometiera actos ilicitos o infracciones,

dolo, falta de probidad, conducta
y que por ellos la ENTIDAD

RECEPTORA, podria verse de alguna forma perjudicada; esta, podra solic’ite‘ar. la
separacion inmediata del estudiante para evitar mayores riesgos O perjuicios,

remitiendo para el efecto un informe con los

hechos acontecidos y las pruebas

pertinentes. El debido proceso disciplinario se realizara en el INSTITUTO.

CLAUSULA QUINTA. - PLAZO:

El plazo total para la ejecucion del presente Convenio es de cinco (5) afos contados a partir de
la fecha de suscripcion, mismo que podra ser renovado previo consentimiento de las partes de
manera escrita con un minimo de quince (15) dias de anticipacién a la fecha de terminacion,
para lo cual las partes deberan suscribir el instrumento pertinente prorrogando el mismo y

estableciendo, de existir, las nuevas condiciones.

"
.

_ - CLAUSULA SEXTA.- REGIMEN FINANCIERO:

Debido a la naturaleza del Convenio, la presente cooperacion no generara obligaciones
financieras reciprocas, erogacién alguna ni transferencias de recursos econémicos entre las
partes; las erogaciones generadas por las acciones ejecutadas por el cumplimiento de las
obligaciones contraidas en el presente instrumento seran asumidas con cargo a la Institucion

que las ejecute.

CLAUSULA SEPTIMA. - MODIFICACIONES:

Los términos de este convenio podran ser modificados, ampliados o reformados de mutuo
acuerdo durante su vigencia, siempre que dichas modificaciones no alteren su objeto ni
desnaturalicen su contenido; y, sean justificadas técnica, legal o académicamente; para cuyo

efecto las PARTES suscribiran el instrumento juridico pertinente.

Ninguna modificacion podré ir en detrimento de los derechos de los estudiantes que se

encuentren vinculados en la ENTIDAD RECEPTORA.

CLAUSULA OCTAVA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO

o * N
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Para realizar la coordinacién, ejecucién y seguimiento del presente cotwenlo, clzﬁdgzﬂg;
designan a los funcionarios que a continuacion se detallan para que actuen eg i
administradores, quienes velaran por la cabal y oportuna ejecucion de toda§ y ca a L:jn P
obligaciones derivadas del mismo, asi como de su seguimiento y coordlnauonl, ETQ‘J‘l:?D o
informar por escrito a la maxima autoridad del INSTITUTO y al representant-e de la I
RECEPTORA, mediante informes semestrales por cada ciclo académico respecto a
cumplimiento del objeto del presente instrumento:

Por el INSTITUTO se designa al Responsable de Practicas Preprofesionales Institucional

Por la ENTIDAD RECEPTORA se designa al Doctor Jorge Paca Responsable de la Gesti6n d
Talento Humano. ‘ |
, )
~\__Los Administradores del Convenio a la conclusion del plazo, presentaran un informe de
. “ejecucion del Convenio.

En caso de presentarse cambios del personal asignado para la administracion, estos seran

.designados con la debida antelacion, notificando a la parte contraria de manera inmediata, y

_ sin_que sea necesaria la modificacion del texto convencional; a fin de no interrumpir la

; _,.__'ej__e_c_ticib:n y el plazo del convenio; para lo cual el o los administradores salientes deberan
. presentar un informe de su gestion y la entrega recepcion de actividades.

: CLAUSULA NOVENA. - TERMINACION DEL CONVENIO:
~ El presente Convenio terminara por una de las siguientes causas:

1. Porvencimiento del plazo;

. Por cumplimiento del objeto del convenio;

3. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que se evidencie que no pueda
continuar su ejecucion por motivos técnicos, economicos, legales, sociales o fisicos
para lo cual celebraran una acta de terminacion por mutuo acuerdo. La parte que d
por los motivos antes expuestos no pudiere continuar con la ejecucién del
presente Convenio, debera poner en conocimiento de la contraparte su intencion
de dar por terminado el convenio por mutuo acuerdo con treinta (30) dias de
antelacion a la fecha en que desee dejar sin efecto el mismo;

4. Por terminacién unilateral por incumplimiento de una de las partes, lo cual debera
ser técnicamente y legalmente justificado por quien lo alegaré; y,

5. Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado por la parte que lo
alegare, y notificado dentro del plazo de cuarenta y ocho (48) horas de ocurrido el
hecho. En estos casos, se suscribira la respectiva acta de terminacion en el que se
determinaran las causas descritas como causales de terminacion del Convenio. Se

consideraran causas de fuerza mayor o caso fortuito las establecidas en el articulo
30 del Cédigo Civil.

SerEL
Direcelén: Whymper E7-37 y Alpallana, edificio Delfos, 7 g
Cadigo Postal: 1701518, Quito - Ecuador |
Teléfono: 583:2 3934-300 / Atencién Ciudadana: 1800 736 372 =
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La terminacién del presente Convenio, por cualquiera de las causales antes senaladas, no
afectara la conclusion del objeto y las obligaciones que las partes hubieren adquirido y que se
encuentren ejecutando en ese momento, salvo que estas lo acuerden de otra forma. No
obstante, la terminacion del presente convenio no implicara el pago de indemnizacion alguna
ni entre las partes ni entre éstas y los estudiantes o terceros.

CLAUSULA DECIMA.- INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL:

Por la naturaleza del presente Convenio, se entiende que ninguna de las partes
comparecientes, adquieren relacion laboral ni de dependencia respecto del personal de la otra
0 institucién que trabaje en el cumplimiento de este instrumento.

De igual-manera, la ENTIDAD RECEPTORA no tendra relacién laboral ni obligaciones laborales

- con-los estudiantes que se vinculen a ella, ni éstos tendran subordinaciéon ni dependencia

- “laboral para con la ENTIDAD RECEPTORA, se aclara que la relacién estudiante-entidad
~—_receptora es tinicamente de formacién académica.

: __CLA_US';ULA DECIMA PRIMERA.- CONTROVERSIAS:

v a2

== Basandose en la buena fe como fundamental para la ejecucion de este convenio para el caso
~ de controversias derivadas de su interpretaci6n, aplicacion, ejecucion o terminacion, las partes

aceptan solucionarlas de manera amistosa a través de las maximas autoridades de las

instituciones comparecientes; de no ser posible una solucién amistosa, las controversias

producto del presente Convenio se ventilaran ante el Centro de Mediacion de la Procuraduria

General del Estado, con sede en la ciudad de Tena, provincia de Napo; y, a la falta de acuerdo

se ventilaran las controversias de conformidad con lo establecido en el Cédigo Organico

General de Procesos (COGEP); siendo competente para conocer dichas controversias el/la

Tribunal de lo Contencioso Administrativo o la Unidad Judicial de lo Contencioso

. Administrativo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:
Forman parte integrante del convenio los siguientes documentos:

a) Los que acreditan la calidad y capacidad de los comparecientes; y,
b) Los documentos a que se hace referencia en la clausula de antecedentes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES:

L
e 4 i g 547 GOBIERNO
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| Teléfono: 2811131 Ext148
— Mail: jpaca@oscus.coop

Direccién: Whymper E7-37 y Alpallana, edificio Dellos

2 M A
Cadigo Postal: 1701518, Quito - Ecuador m FoNe 5
! A .

- o

Teléfono: 5932 2034-300 / Atencién Cludadana: 1800 736 372

PASTAZA / PASTAZA / PUYO / AV ALBERTO ZAMBRANO SN.

J SU_CURSALES DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO OSCUS LTDA. EN LAS CUALES
-~ DE APLICA EL CONVENIO.

3 OSCUS

: i ificaciones y recepcion
Las partes fijan las siguientes direcciones como su domicilio para notificac y P

documentacién:

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO TENA

Direcciéon: Km 1 1/5 Via Tena - Archidona
Ciudad-Provincia: Tena - Napo

Teléfono: 0987664845

Mail: secretaria@itstena.edu.ec - r.tena@institutos.gob.ec

LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO OSCUS LTDA.

Direccién: MATRIZ / LALAMA 06-39 Y BOLIVAR @
Ciudad-Provincia: Ambato-Ecuador

NAPO /TENA / TENA / MARIANA MONTESDEOCA S/N Y CALLE MISAHUALLI ESQUINA.

TUNGURAHUA / AMBATO / MATRIZ / LALAMA 06-39 Y BOLIVAR Y SUCRE

PICHINCHA / QUITO / LA MAGDALENA / AV. PEDRO VICENTE MALDONADO S11-122 Y ALAMOR

-

CHIMBORAZO / RIOBAMBA / LIZARZABURU / AV. DANIEL LEON BORJA 42-61 Y AUTACHI. ‘

GUAYAS / GUAYAQUIL / TARQUI / TUNGURAHUA 504 Y AV. 9 DE OCTUBRE.
COTOPAXI/ SALCEDO / SAN MIGUEL / VICENTE LEON S/N Y NUEVE DE OCTUBRE.
Las partes estan obligadas a notificar el cambio de domicilio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - ACEPTACION:

Libre y voluntariamente, previo el cumplimiento de los requisitos de Ley,

e los comparecientes
€xpresan su aceptacion a todo lo convenido en el presente inst

fumento, a cuyas

- EL
GOBIERNO
DE TODOS
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estipulaciones se someten, por convenir a sus legitimos intereses institucionales, en fe de lo
cual proceden a suscribirlo en cuatro (4) ejemplares de igual tenor y valor juridico.

Dado, en la ciudad de Tena a los veinte y uno dias del mes de Septiembre de 2020.

“Por delegacion del Secretario de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia
en Innovacion”:

Ing. Lorenz

0] - L
ilar Yanez Palacios., MEd.

RECTORA
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Por la Entidad Receptora:

i

Dr. Klever Rolando Ortiz Ortiz
1890001323001
GERENTE GENERAL DE LA
COOPERATIVA DE AHORRO Y
CREDITO OSCUS LTDA.
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